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Socialchefsnätverket 

Anteckningar 2024-03-01 

Mötet är digitalt 

  

 

Möte 

 

 

Inbjudna till dagens möte 
Ebba Gierow, Ale  

Karin Alvermalm, Alingsås 

Veronica Strömsten, Alingsås 

Annika Ljungh, Göteborgs Stad 

Christina Alvelin, Göteborgs Stad 

Yvonne Pontén, Göteborgs Stad 

Ann-Louise Östman, Göteborgs Stad 

Katarina Meuller, Göteborgs Stad 

Monika Bondesson, Göteborgs Stad 

Tina Isaksson, Göteborgs Stad 

Malin Johansson, Härryda  

Lotta Nord, Kungsbacka 

Ivan Stipic, Kungsbacka 

Lena Arnfelt, Kungälv  

Helen Smith, Mölndal 

Eva Klang Vänerklint, Mölndal 

Peter Almqvist, Lilla Edet 

Marie Blomqvist, Lerum 

Erika Hägg, Partille  

Rickard Persson, Stenungsund  

Shujaat Noormohamed, Tjörn  

Malin Tisell, Öckerö  

GÖTEBORGSREGIONEN:  

Lena Holmlund 

Jenny Rehnman 

Maria Ljung 

Cecilia Axelsson 

 

  

 
 

Anteckningar 
 

Närvarande: 

Ebba Gierow, Ale  

Karin Alvermalm, Alingsås 

Veronica Strömsten, Alingsås 

Annika Ljungh, Göteborgs Stad 

Christina Alvelin, Göteborgs Stad 

Yvonne Pontén, Göteborgs Stad 

Katarina Meuller, Göteborgs Stad 

Monika Bondesson, Göteborgs Stad 

Tina Isaksson, Göteborgs Stad 

Malin Johansson, Härryda  

Ivan Stipic, Kungsbacka 

Peter Almgren, Lilla Edet 

Erika Hägg, Partille  

Malin Tisell, Öckerö  

GÖTEBORGSREGIONEN:  

Lena Holmlund 

Jenny Rehnman 

Cecilia Axelsson 

Maria Ljung, punkt 5 

Rosanna Björklund, punkt 5 

 

1.  Mötet inleds.  

Lena Holmlund, GR, inleder mötet och hälsar välkomna.   

2. Psykisk hälsa, dialog kring länsgemensamt arbete i Västra Götaland  

Cecilia Axelsson, GR informerar planering utifrån länsgemensamma statliga 

medel inom område psykisk hälsa och suicidprevention.  

Information och dialog gäller potten för de länsgemensamma medlen. Den 26 

februari ställde sig VVG bakom förslag på budget där aktiviteter fortsätter likt 

föregående år.  

Potten för de länsgemensamma medlen är 2024 större än tidigare år. Cirka 25 

miljoner extra har fördelats till Västra Götaland för länsgemensamma 

aktiviteter. De länsgemensamma aktiviteterna ska stärkas inom område barn 

och unga och samsjuklighet. VVG ställde sig den 26 februari bakom även att 

plan för aktiviteter för de för året utökade länsgemensamma medlen utreds 

vidare för nytt ställningstagande på möte den 9 april. Ett dialogunderlag har 

tagits fram syftar till delaktighet i framtagande av förslag på fördelning av 

medel till länsgemensamma aktiviteter för de tillkommande medlen.  
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De länsgemensamma medel kommer att finansiera en projekttjänst inom 

Göteborgsregionen. Rekrytering påbörjas i mars. Uppdraget innebär både 

länssamordning samt stöd för att stärka kommunernas arbete inom psykisk 

hälsa och suicidprevention. Medel kommer 2024, förutsatt att SRO ställer sig 

bakom framtaget förslag, fördelas till kommunalförbunden för 

suicidprevention. Likt tidigare år används dessa till gemensamma 

kunskapshöjande aktiviteter, samordning och uppföljning. Resterande del 

fördelas till varje kommun enligt befolkningsmängd. 

3. Omställning till ny socialtjänstlag, stöd från Göteborgsregionen  

Lena Holmlund, GR, informerar om plan för 2024 utifrån omställning ny 

Socialtjänstlag med tidplan och förslag på aktiviteter där GR har möjlighet att 

ge medlemskommunerna stöd under 2024.  

En av SKRs planerade aktiviteter är genomförande av Gap-analys tillsammans 

med RSS (Regional samverkans- och stödstruktur. GR är en RSS) och 

kommunerna i tre steg: 

1. Stöd till RSS/kommuner i att anordna utbildning och länsdialoger efter 

lagrådsremiss – stimulera dialog och samarbeten i länen.  

2. Stöd till inledande gapanalyser i länen i samarbete med RSS efter 

propositionen. 

3. Stöd till framtagande av handlingsplaner under 2025. 

Fördelen med en gemensam modell för Gapanalys och att den genomförs på 

samma sätt i Sverige är att resultatet blir jämförbart mellan kommunerna.  

Inför gapanalysen kan man förbereda sig genom att ta reda på nuläget. 

Kartläggning av befintliga insatser, arbetssätt och metoder som finns 

tillgängliga för respektive målgrupp. 

• Utifrån den kunskap vi har i dagsläget, saknas insatser för några 

målgrupper (t ex vad gäller förebyggande)? 

• ”Saknas målgrupper” – dvs målgrupper man inte når för vissa 

potentiella insatser, med en bedömning av ifall insatserna når upp till 

krav på jämlikhet (t ex ålder, kön, socioekonomiska)? 

• I vilken mån genomförs uppföljning av t ex resultat för insatserna? 

Beslut: Socialchefsnätverket beslutar att tillsammans genomföra två 

aktiviteter under 2024. 

1. Digital workshop/remisskonferens i början av hösten utifrån 

lagrådsremissen.  

2. Planeringsdagarna med socialchefsnätverket i november för 

omställningsplanering inför år 2025. 

4. Styrgrupp, social hållbarhet i samhällsplaneringen  

Ställningstagande: Socialchefsnätverket ställer sig bakom förslag till att 

återuppta arbetet med social hållbarhet i samarbete med 

samhällsbyggnadschefer. Tre representanter från respektive nätverk bildar 
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styrgrupp för projekt med fokus på social hållbarhet i samhällsplaneringen. 

Malin Johansson, Lena Arnfeldt, Eva Klang Vänerklint och Helen Smith har 

tidigare anmält intresse. Nätverket beslutar att frågan först ställs till dem. I de 

fall de inte har möjlighet att ingå i styrgruppen kommer Christina Alvelin och 

Ivan Stipic och representera.  

5. GR gemensamt svar förstudie datahantering  

Maria Ljung och Rosanna Björklund, GR, informerar om framtaget förslag till 

svar vilket har bifogats inbjudan. 
Ställningstagande: Socialchefsnätverket ställer sig bakom det framtagna 
förslaget. Skrivelsen skickas till projektledaren på Lumell. 

6. Sammanfattning av mötet och avslut 

Lena Holmlund, GR, sammanfattar mötet. Mötet avslutas.  

 

Antecknat av  

Cecilia Axelsson  

Planeringsledare 


