SYV-natverket GOTEBORGS
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Anteckningar 2024-05-24, k1.9.00
Plats: Kompetenscentrum Kungsbacka

Anteckningar

9.00 Valkomna till Kungsbacka!

Angela hélsar oss valkomna och extra valkommen till Anna Kristensson som ny representant fran
Alingsas under Emma Bresche Hellstroms fordldraledighet.

9.05 Gymnasiedagarna och Kunskap & framtid - Lena Sjostrand, GR

Gymnasiedagarna
Kungsbacka och Lilla edet roddar Gymnasiedagarna i ar och Lena presenterar olika aktiviteter och
nyheter under hosten.

e Den 5 september halls fortraffen med deltagare och branscher infor massan. Larare ar mycket
valkomna att delta.

e Maleti ar ar att jobba dnnu mer mot malgruppen vardnadshavare med bl a digitala
vardnadshavarmoten bade fore och efter massan och mycket mer 6versatt material for
sokande och vardnadshavare.

e Maissan for sokande till anpassad gymnasieskola halls den 30 september.

e Studiebesoken for grundskolan ligger i ar efter méassan, vecka 46-47.

e Ar 2025 och 2026 blir méssan i november igen, i ar ar den tidigarelagd pa grund av massans
planering.

e Samlingsmontern kallas i ar for ”Vad ska jag valja-montern”. Den kommer i ar att ha prova pa-
ytor samtliga dagar och gemensamma tavlingar.

e Aveni ar ir det fokus pa yrkesprogrammen och IM-elever. Aven om elever i &r 9 och p3 IM &r
huvudsaklig malgrupp, vdlkomnar man dven elever i ar 8.

e Det kommer att finnas klassrum att boka for samling innan eller efter besok, vid intresse gar
det bra att hora av sig till Lena.

e Lena namner ocksa tips pa hur man infér besoket kan anvanda Al i att exempelvis som larare
forbereda visst lektionsmaterial kopplat till massan.

Kunskap & framtid

GR har fatt i uppdrag fran massan Kunskap & framtid att arbeta med att géra massan mer relevant for
fler. Idag har de 9 000 besdkare arligen och vill fa den mer intressant fér exempelvis IM-elever och
elever fran yrkesprogram. GR kommer i detta arbete att skapa en referensgrupp for att driva arbetet
framat. | ar kommer det att hallas intressanta scenprogram och tydligare visa pa attraktiva yrken
direkt efter gymnasieskolan. Catarina pa Arbvux berattar att man kommer att ha seminarier och
workshops kring karridrvagledning fran Arbvux pa massan.

PRAOguiden

Pa praktikplatsen.se (under menyn Inspiration och material) finns interaktiva guider om prao for
elever, pedagoger och arbetslivet. Guiden ar inte kopplad till praktikplatsen.se men kommentarer
kommer om att det kan vara svart att se och forsta. Guiden heter Prao-giden men férbereder dven for
annan form av praktik som exempelvis APL.
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Ovrig information

e Den 17-18 juni halls Teknikcamp i Goteborg och Kungsbacka. Se bifogat bildspel for mer
information.

e Den 12 september en byggmassa i Goteborg. Se bifogat bildspel fér mer information.

e Den 12-13 november ar det pa gang ett samverkansforum om tema Attraktivitet. Mer
information kommer att skickas till praktikansvariga och alla SYV.

9.25 Presentation av forvaltningen Gymnasium & Arbetsmarknad - Kompetenscentrums
verksamhetschef Karin Zetterman

Karin presenterar verksamheten och det livslanga larandet som gar som en rod trad genom
verksamheten i Kungsbacka med fokus pa Kompetenscentrum som har funnits sedan 2008. Enheten
bestar av 87 st medarbetare inom bland annat studie- och yrkesvagledning, vuxnas larande,
arbetsmarknad och etablering. Alla enheter har en samordnare. Man jobbar med utvecklande
ledarskap och utvecklande medarbetarskap (UL och UM) inom hela kommunen, ett arbete i
sjalvledarskap.

2018 gjordes en stor organisationsfordandring efter ett mycket givande besdk i Trelleborg dar man
skiftade fran ett socialt perspektiv till arbetsmarknadsperspektiv. Fokus pa sjalvforsorjning, arbete,
eget ansvar och matchning inférdes och arbete med snabba insatser och ordentlig uppféljning
infordes. Karin beskriver hur orden paverkar manniskor, dar arbete ar en friskfaktor var i manniskor
bade vill och kan ta ansvar. Kungsbacka har helt enkelt héga férvantningar pa goda prestationer och
en tro pa att manniskan kan.

9.40 Presentation av Enheten for Vagledning i stort - enhetschef Angela Lyrhagen Eliasson

Ett beslut fattades 2002 att samordna gruppen fér SYV. Enheten for vagledare ar 24 st SYV indelat i
grundskole-, gymnasie-, vux- och KAA-team och har ocksa en samordnare. Alla traffas for gemensam
verksamhetstid pa tisdagseftermiddagar. De ar relativt fa SYV i férhallande till invanare men har
renodlat verksamheten till att endast innefatta SYV-uppgifter. Man arbetar med ett gemensamt
arshjul inom teamen och nivaerna for att félja en likvardig vagledning genom hela utbildningskedjan.
Angela beskriver Kungsbackas kommundvergripande mal rérande SYV och namndens mal, se
beskrivning i bifogad presentation. Bland annat finns ett fokus pa att forkorta genomstromningstiden
pa SFl och ett fokus pa elevens resa.

9.55 Fika
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10.15 En inblick i teamens pagaende utvecklingsarbeten (grund, gymnasiet, vux)

Grundskolan (Asa)

Det finns 11 st grundskolor i kommunen dar innovation ar ett prioriterat omrade. Man testar i mindre
skala i ar 6 och 7an och anvander sig av Framtidskortet, en digital tjanst for vagledning med bland
annat kunskap om mig sjalv, och underséker vigledning i yngre aldrar. De har skickat enkat till
vardnadshavare om hur de uppfattar vigledningen. Manga ideer testas i mindre skala och féréandras
sedan langs vagen med en dterkommande utvardering.

Skolorna haller aterkommande rektorsmote per skola 4 ganger per ar utifran ett fragebatteri och de
anvander ett vagledningspaket i ar 8 med lektioner och efterféljande grupp- eller individuella samtal.
Viktigt att kunna anpassa upplagget per klass/grupp och skapar l6sningar utifran det. SYV samarbetar
med elevhalsoteamet och dr med vid moten vid behoy, inte per automatik. De har ocksa en
nyanstalld samordnare for prao for att knyta lokala kontakter i kommunen.

Gymnasieskolan (Sanna)

Vagledningslektioner for ar 1, 2 och 3 &r gemensamt planerade men férandras beroende pa klass och
grupp. Det gors dven insatser tillsammans med andra professioner pa skolorna. Elevhilsoarbetet ser
lite olika ut pa programmen och SYV dr med néar behov finns. Enskilda samtal under aret och
samarbete med exempelvis arbetslagen kring den breda vigledningen. Aven hir arbetar man med
Framtidskortet.

Sedan 2024 arbetar man extra med en halsoframjande livsstil och gymnasieprogram med stark
koppling till yrkeslivet. SYV traffa programmen tva ganger per ar for att se hur man gemensamt kan
fortsatta arbeta med den breda vagledningen i klasserna.

Man har borjat anvdnda sig av tjdnsten Bookings (en Microsoftvara) for att boka samtal for eleverna
och det fors en paféljande diskussion da flera i gruppen anvander tjansten.

Det finns en stravan efter att gora Kunskap- och framtidsmaéssan till en obligatorisk aktivitet for ar 2
och 3 och infér massan finns bland annat en planeringstjanst for att planera sitt besok. Sanna visar en
plan for SYV genom arskurserna med olika fokus per ar.

Vuxenutbildningen (Veronica)

Veronica beréttar om en ny e-tjanst for utfardande av examen och slutbetyg som Kungsbacka
utvecklat. Kungsbacka live ar ett moétesrum pa Kungsmassan dar man bemannat med SYV en lordag i
maj. Man hade bland annat ett lotteri dar man fick in svar pa relevanta fragar att arbeta vidare med
senare och eventet fick manga fler besokare dn forvantat och skapade riktigt goda samtal.

Man arbetar aktivt med sin webbplats for hanvisning till ratt kompetens och mottagare och en hjalp
till sjalvhjalp. Just nu arbetas med karriarplanering i kombination med Framtidskortet kring att skapa
sig en karriarportfolj for studie- och yrkesrelaterade fragor genom aren och en process riktad till SFI-
elever.

10.45 Samtal - diskussionsfraga i smagrupper

e  Hur tanker du kring din roll i férhallande till férandrade arbetssétt utifran tex. okad
digitalisering, anvandning av Al och nya dimensioneringslagen

e  Kommer rollen férandras?

e Vad blir da viktigt att fokusera pa i ditt yrkesutovande?
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Gruppen delas in i mindre grupper for samtal kring ovan fragor.

11.15 Atersamling i storgrupp, reflektioner fran varje grupp
Samlade gruppreflektioner

e Kontrollerad Al eller ett hot? Samtal om at vilket hall vi kommer att ga. Pratar om vikten av
samtal, om det som vi som manniskor har att agera med.

e Ser Al som ett verktyg i arbetet och att vaga férsoka. Tips pa gratisforeldasning av Joakim Caos
om Al och chatrobotar i studie- och yrkesvagledning som holls den 8 februari 2024 i
samarbete med Akademikerférbundet, se lank har. Hoppas pa att samtalet dnda ar det vi har
att fortsatta utveckla.

e Varfor har det inte hdnt nagonting pa alla dessa ar, hur kan det fortfarande vara sa svart att
far SYVarbetet att genomsyra hela verksamheten? Att komma ut i arbetslag och standiga
pilotskolor testas fortfarande. Har maste vi ocksa se var egen roll. Diskussion foljer om vilken
skillnad det blir nar flera inom organisationen tanker SYV.

e Vi (SYV) ar de som dr "méanniskan” kvar, att vara ett stéd i kdllkritiken. Bemotandet ar sa
oerhort avgorande for det ar inte till Al man ropar ”Yes, jag blev behorig till gymnasiet”!
Forberedande teoretiskt material med uppféljande samtal, da dven information ar ett samtal.

11.35 HKort inflygning kring hur vi kan kvalitetssakra mottagandet av VFU studenter - Bjorn
Kalin, Vagledningscentrum Goteborg

Bjorn beskriver ingangen att se en VFUstudent utifran olika perspektiv; som nagon som ska lara sig ett
omrade, en kollega i framtiden och en framtida anstélld. Stérre organisationer har ofta ett uppbyggt
system for hanterande, det kan se mycket olika ut i olika organisationer och volymen ar inte viktig
utan kvalitet i VFUperioden. Vagledningscentrum Géteborg har staende cirka 8 VFU per period dar
sokande 6nskar att vara pa grund- eller gymnasieskola. Som SYV anmaéler man sig att vara
handledare. Man har valt att halla sig till Ianga perioder for att hinna fa en fungerande arbetsfas.
Fordelningen vaxlar ocksa mellan en och tva handledare per student, men ocksa varianten att samma
handledare har tva studenter for stort utbyte av varandra. Ersattning ges men det ar olika om
handledaren far personlig ersattning eller inte. Det halls alltid en férberedande traff med VFUaren
infor perioden for att ocksa senare kunna aterkoppla férvantningarna. Man rekommenderar
studenten att gora sa manga samtal som majligt under sin tid eftersom samtalstiden &r sa viktig och
inte fas under skoltiden.

Bjorn rekommenderar vid intresse den handledarutbildning som halls pa Malmé universitet pa 7,5
podng. Som SYV i Géteborg far man under kursen litteratur, foreldsningstid och resa till Malmo vid ett
tillfalle i sin tjanst. Det gar bra att kontakta Goteborg vid intresse av upplagg och fragor.
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11.50 Nasta SYV-natverk 27 september - Sandra Strom, GR

Nasta SYVnatverk halls pa GR fredag 27 september tillsammans med Introduktionsprogramsgruppen (
rektorer pa gymnasieskolor med IM) samt delar av Gymnasienatverket (rektorer pa gymnasieskolor)
och GRAAgruppen (verksamma inom KAA, kommunala aktivitetsansvaret). Tillsammans kommer vi
lyssna till och samtala om boken Att komma vidare — introduktionsprogram som stéd fér ungdomar i
riskfyllda évergéngar. Forfattarna Asa Sundelin och Lisbeth Lundahl kommer att vigleda oss genom
traffen och samtal hallas tillsammans med andra professioner i motet. Lank till boken som e-bok finns
bland annat hos Studora. Inbjudan till traffen kommer inom kort.

11.55 Sammanfattning av dagen och avslut

Catarina avtackades av Kungsbacka da hon efter sommaren kommer att arbeta med studie- och
yrkesinformatorer pa Motesplats Arbvux.

Anteckningar fran SYV-natverkets moten finns pa www.goteborgsregionen.se.
Vid franvaro, var vanlig kontakta samordnare Sandra Strom

sandra.strom@goteborgsregionen.se
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Inbjudna till dagens natverksmote

Louise Paulsson, Ale (grundskola)
Vakant, idag Anna Kristensson, Alingsas (gymnasieskola)

Glenn Castenbladh Rafors, Harryda (grundskola)

Asa Sevandersson, Kungsbacka (grundskola)

Sanna Andersson, Kungsbacka (gymnasieskola)

Hanna Strand, Kungalv (grundskola)

Rebecka Mdller, Lerum (grundskola)

Ann-katrin Johannsson, Lilla Edet (grundskola, anpassad grundskola)

Lena Sundin, Mdlndal (anpassad grund- och gymnasieskola)
Maryam Zare, Partille (grundskola)

Sandra Hasselgren, Tjorn (grundskola)

Bjorn Kalin, Goéteborg, arbetsutskott
Anna Karlsson, arbetsutskott
Catarina Gustafsson, arbetsutskott
Paivi Malmsten, ordforande

Sandra Strom, GR, samordnare
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