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Dagordningen utgar fran néatverkets tre strategier for GR samverkan i
omstillning social valfard

1. Vi samverkar dver organisationsgranserna

2. Vi far ut maximal nytta av natverk och pagaende

satsningar

3. Vi sakerstéller att basta tillgangliga kunskap anvéands
och fortsatter utveckla ny kunskap
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1. Ritva Gonzalez, avdelningschef GR, inleder métet och halsar
valkomna.

Strategi: Vi samverkar Over organisationsgranserna

Samverkan med den regionala halso- och sjukvarden Vastra Gotaland

2. Millennium.

Ritva Gonzalez informerar.

3. Tillaggsuppdrag HSV-avtalet VGR

Maria Ljung informerar om tilliggsuppdrag fran SRO kopplat till HSV-avtalet
om partsgemensamt utvecklingsarbete utifran patientsidkerhet, som omfattar
avvikelser i samverkan, tvistehantering och ekonomisk reglering.
Informationstraffarna kring tillaggsuppdrag och HSV avtalet kommer filmas
och vara tillgingliga pa vardsamverkan.se i efterhand.

4. Samverkan mellan GR kommuner- socialjour.

Helene Holmstrom, socialforvaltning centrum Géteborgs Stad, informerar
infor nytt avtal. I hdndelse av krig och kris kommer social jouren inte att kunna
utfora uppdrag enligt avtal. Forslag pa avtalstext skickas efter forfragan pa
motet i samband med motesanteckningarna. Mgjlighet till dialog finns pa
socialchefsnatverkets mote i september.

Nationell samverkan

5. Nationella socialchefsnatverket - prioritering av fragor for nationell
samverkan och paverkansarbete

Socialchefsnitverket SKR arbetar med att prioritera ndgra fa omraden dar
nitverket ser att 290 kommuner tillsammans kan gora en gemensam
forflyttning och stor skillnad. Arbetet med prioriterade omraden kommer ledas
av socialchefer i natverket men administreras och faciliteras av medarbetare pa
SKR.

Socialchefsnatverket SKR ber nu de regionala socialchefsnatverken att ga
igenom och rangordna fokusomrédena tillsammans i ert
regionala/delregionala socialchefsnétverk (1 ar hogst prioriterat, 5 ar lagst)
Representanter i socialchefsnitverket far lank for att rangordna och fyller i den
regionala rangordningen. De regionala svaren blir grunden for
Socialchefsnitverkets slutliga prioritering. Film med omradena visas pa motet.
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Stallningstagande: GRs socialchefer diskuterar omradenas
angelagenhetsgrad pa hemmaplan. Pa niatverksmotet i september kommer GR
natverket att aterkomma till fragan.

6. SKR larprocess

Dialog om SKRs erbjudande till kommunerna att delta i larprocess i
omstallning ny socialtjanstlag. Larprocessen riktar sig till ledningsfunktioner
inom socialtjansten. For att vara med i larprocessen behéver foljande personer
delta:
o Chef pa hogre ledningsniva: Forvaltningschef for socialtjansten,
och/eller avdelningschef/verksamhetschef.
e Fortroendevald: Till exempel ordférande/vice ordférande i social-
/omsorgsnamnd.
e Nyckelperson: Strateg/samordnare/verksamhetsnéra chef som har
ansvar att driva omstéllningen av socialtjansten lokalt.
SKR rekommenderar att &ven kommundirektor och kommunstyrelsens
ordforande deltar vid uppstart och avslutande traff. Under arbetets gang kan
du ocksa involvera andra funktioner och roller.
Ta del av erbjudande om att delta i SKR larprocess har:
Larprocess Framtidens socialtjanst | Framtidens socialtjanst | SKR

Stallningstagande:

Socialchefsnitverket GR kommer att folja rekommendationen fran SKR om
deltagande roller i larprocessen.

Socialcheferna inom GR onskar cirka sju platser per kommun.

Strategi: Vi far ut maximal nytta av natverk och pagaende satsningar

7. Fokus digitalisering: Al Innovationsarenan, AAH - samlat stod for
valfardsteknik och stéd fran SKR.

Christina Thordén, GR, informerar om erbjudanden fran SKR inom ramen f6r
Handslaget for valfardsutveckling genom digitalisering. Lis mer hér och ta del
av erbjudandena:

Standardisering av verksamhetssystemen for socialtjansten | SKR

Gemensam informationsforsorjning | SKR

Helena Molker Lovén och Samuel Sjunnesson, GR, informerar om AllAgeHub.
Projektet har foljt projektplanen och har levererat i enlighet med ursprungligt
uppdrag. AllAgeHub har genomfoért kommunbestk under varen. Tre
kommuner aterstér att besoka. Utifran det som framkommit under beséken
skruvar nu AllAgeHub pé projektets innehall och genomférande. AllAgeHub

kan ge stod pa tre olika nivaer utifran vad som passar den egna kommunen
bast. Stodet ges utifran en basniva eller om man 6nskar vare en



https://skr.se/framtidenssocialtjanst/kunskapochstod/larprocessframtidenssocialtjanst.87354.html
https://skr.se/skr/naringslivarbetedigitalisering/digitalisering/handslagfordigitalisering/initiativhandslagfordigitalisering/initiativ/standardiseringverksamhetssystemforsocialtjansten.84855.html
https://skr.se/skr/integrationsocialomsorg/ekonomisktbistandforsorjning/automatiseringekonomisktbistand/gemensaminformationsforsorjning.79757.html
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foregdngarkommun eller experimenterande kommun. I de ppt bilder som
skickas till natverket fran motet framkommer vad som skiljer nivierna &t.
Ett nytt natverk for digitaliseringsledare foreslas starta till hosten.

Ta del av nyhetsbrev frin AllAgeHub: AllAgeHub Nyhetsbrev — AllAgeHub
Al innovationsarena och AllAgeHub samverkar och projekten forstarker
varandra.

Sofia Larsson, GR, informerar om innovationsarenans arbete.
Ta del av nyhetsbrev frdn Al innovationsarena: Arena Updates -
Goteborgsregionens innovationsarena — med fokus pa Al

8. Korta punkter

e Intresse for att traffa kommunerna frén StorSthlm? Cecilia Axelsson
kontaktar StorSthlm med forslag pa métestider, utifran redan inbokade
moten i host.

9. Sammanfattning och avslut

Ritva Gonzalez sammanfattar och avslutar motet.

Fragor till junimotet
e Uppfoljning dialog Mini Maria

Fragor till septembermotet
¢ SKR — Nominering av fragor till nationella socialchefsnétverket.
e Social jouren. Samtal kring nytt avtal.
e Skatta ldget — regional sammanstallning

e Utvardering motesplats ny socialtjanstlag 14 maj

Antecknat av
Cecilia Axelsson
Planeringsledare



https://allagehub.se/allagehub-nyhetsbrev/
https://innovationsarena.goteborgsregionen.se/arena-updates/
https://innovationsarena.goteborgsregionen.se/arena-updates/

