Utbildningschefsnatverket GOTEBORGS

Anteckningar 2022-02-04, ki 08.30-11.45 REGIONEN
Plats: digitalt via teams, se kalenderinbjudan

Motet 6ppnades
Lars Svensson, Alingsas, hilsades extra vilkommen som ny ledamot i

Utbildningschefsnitverket.

Laget utifran pandemin

1. Aktuella fragor i kommunerna?

Laget runt genomfordes avseende pandemilidget i kommunerna.

Rapport/information/diskussion

2. Information fran Gymnasieantagningen och regional
utbildningsplanering

Margaretha Allen informerade om det fortsatta arbetet med reviderat
gymnasiesamverkansavtal dar avstamning skett med relevanta natverk
och de forslag som lamnats frin kommunerna tagits med. Tva fragor
belystes sarskilt och forslag till skrivningar gavs avseende;
fortydligande av extra anpassningar och sarskilt st6d med koppling till
IKE, samt rutin vid inflyttning till G6teborgsregionen.

Utifran den nya lagradsremissen och ev nytt regelverk kring planering
och dimensionering si kan &rliga justeringar goras i avtalet for
anpassningar till lag och férordning.

Vid niasta mote i Utbildningschefsnétverket laggs slutgiltiga forslag
fram avseende samverkansavtal for gymnasieskola och
gymnasiesarskola. Darefter beslutar Utbildningsgruppen och
Forbundsstyrelsen om rekommendation till kommunerna. Beslut i
respektive kommun ska vara GR tillhanda senast 31 augusti.

=> Kontakta Margaretha vid fragor kring avtalet:
margaretha.allen@goteborgsregionen.se

Sabina Svahn inledde med att beritta om att tidsplanen for
betygsrapporteringen senarelades forra aret till f6ljd av pandemin.
Har konstaterats i uppfoljningar och utvarderingar att detta har
fungerat bra for skolorna och bland annat resulterat i ca 80 farre
betygsrattelser jamfort med tidigare ar. De svarigheter som framhallits
iutvarderingarna ar att det blev en senareldggning av semester eller
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svarigheter att ta ut semester.

Onskemél har inkommit om att senarel:igga betygsrapportering och
slutantagning 2022 och framéver. I ar forutsatter sidan forandring en
utokad bemanning med en extraresurs pa heltid i juni manad. Insatsen
ar utover den extraresurs som medlemskommunerna arligen bidrar
med tva veckor i juni och augusti. I sommar ar det enligt den tidigare
overenskommelsen Alingsas och Mélndal som bidrar. Sabina
aterkommer i frgan till natverket for besked om vem/vilka kommuner
som kan bidra for att mota effekterna av en senareldggning av
betygsrapporteringen.

Infoér 2023 ses mojligheten 6ver att senareldgga starten av
reservantagningen for att skapa mer utrymme och med det klara
bemanningen utan att kommunerna behover tillsdtta mer extraresurs
an de arligt planerade.

Formellt beslut om éndrad tidsplan 2022 tas vid Utbildningsgruppens
mote den 10 februari. Vid en ersittande tidsplan dr kommunikation ut
till verksamheterna betydande.

Bilderna bifogas anteckningarna.

3. Revidering av samverkansavtal avseende naturbruks-
utbildningar inom VGR

Tomas Berndtsson och Fredrik Zeybrandt, Utbildningschefsnitverkets
representanter i tjinstemannaledningsradet for naturbruks-
utbildningarna, informerade om revidering av samverkansavtalet. De
forslag som tidigare lyfts har inarbetats i avtalet och bedomningen ar
att det ar ett bra avtal som ar ute pa remiss bland kommunerna. Senare
under aret kommer avtalet skickas fran VGR for beslut i respektive
kommun.

Framgangsrikt utbildningssystem

4. Lagesuppdatering fran arbetsgruppen avseende 6vningsskolor

Per Rojfors, Lerum, och Hakan Kollberg-Winsnes, Kungsbacka, ar
Utbildningschefsnitverkets huvudmannarepresentanter i arbetsgruppen
som jobbar med fragan avseende 6vningsskolor tillsammans med Géteborgs
universitet. Vid motet gavs en lagesbeskrivning av aktuella fragor i
arbetsgruppen. Bland annat lyftes att arbetsgruppen har gatt igenom
kriterier for skolor som tar emot VFU-studenter, vad som blir
huvudmannens dtaganden och vilka forvantningar som kan stéllas pa




Utbildningschefsnatverket GOTEBORGS

Anteckningar 2022-02-04, ki 08.30-11.45 REGIONEN
Plats: digitalt via teams, se kalenderinbjudan

universitetet. Under varen sker arbete med att fa samsyn med GU om
strategisk inriktning for arbetet samt senare beslut och forankring kring nya
kriterier for skolor som tar emot VFU-studenter. Avslutningsvis
diskuterades kring vilket matt som bor anvindas avseende antal studenter
per legitimerad larare samt vem som bor vara kontaktperson for att folja
upp kvalitet och kvantitet i VFU-mottagandet.

Fragan aterkommer till Utbildningschefsnatverket under aret. Bilderna
bifogas anteckningarna.

Rapport/information/diskussion (forts.)

5. Information fran vux-samverkan

Marie Egerstad gav en samlad lagesbild over aktuella fragor inom
vuxenutbildningssamverkan och utfall fran forra arets verksamhet.
2021 var det 375 utbildningar igdng (165 foregaende ar) och 4652 elever
i regionala utbildningar (2500 foregdende ar) i tolv olika branscher.
Soktrycket ar fortsatt hogt med 6ver 7 s6kande per plats och déir
larlingsvux med sprékstod har nistan 17 sokande per plats. Trots hogt
soktryck sa har det varit svarigheter for vissa utbildningar att starta.
Detta beror pa att manga soker utbildning men sedan inte dyker upp
vid utbildningsstart vilket skapar merarbete for antagningsprocessen.
Resultatstudien visar att utbildningarna ger effekt. 73% ar i
sysselsittning efter studier och erfarenheterna frin APL ar goda.

Marie namnde dven de nationella satsningar som gjorts pa
vuxenutbildningen och dar staten har satsat mer pa regionalt yrkesvux
varje ar sedan 2016. Volymerna pa statsbidrag har ocksa vaxt. For 2022
har 387 miljoner sokts och lika mycket har tilldelats. Avsikten ar att
satsa pa yrkesvux, larlingsvux och yrkesforare. Utover detta finns
onskemal om att dven satsa dn mer pa dldreomsorgslyftet och
omstéllningsutbildningar. Beskedet idag om batterifabriken i Goteborg
kommer ocksé oka behovet av ytterligare samverkan kring regionalt
yrkesvux.

Marie lyfte daven den nyligen presenterade lagradsremissen dar
samverkan inom GR i ménga aspekter redan ligger i fas. Den stora
nyheten ar att det ska vara regionalt frisok till alla yrkesutbildningar
vilket inte tillampas inom GR idag. Ytterligare aspekt som kan péverka
ar att hemkommunen ska vara skyldig att svara for kostnaderna f6r en
behorig sokandes utbildning i annan kommun.

Bilderna bifogas anteckningarna.
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6. Gymnasiedagarna och Future Skills
- fortsatt dialog

Sofia Larsson och Johanna Redelius inledde dialogen med att ge en
tillbakablick 6ver den regionala samverkan kring Gymnasiedagarna
som vaxt fram sedan starten for 20 ar sedan. Utifran erfarenheterna
fran pandemin och det digitala genomférandet de tva senaste aren
finns nu mojlighet att tanka nytt och klokt tillsammans om i vilken vag
den regionala massan kan utvecklas. En aspekt som tex behover tas
med i kommande arrangemang ar ett hogre sakerhetstink an tidigare.
Ett diskussionsunderlag var utskickat infér métet och lyfte ett forslag
till mojligt scenario infor genomforandet 2022. Forslaget innebar att
Svenska Méssan gér in som professionell aktor och sidkrar de praktiska
delarna sasom masskartritning, hojd sakerhet, bokningssystem mm och
dir GR kvalitetssdkrar genomforandet utifran ett huvudmanna-
perspektiv och skapar aret runt-webb, SYV-aktiviteter, seminarier,
temaveckor mm.

Ur diskussionen som f6ljde lyftes bland annat:

- nulédget ar ett tillfalle dar det finns majlighet att utveckla och tinka
nytt, innovationsperspektivet ar viktigt framover

- behov av att resonera kring delade kostnader mellan grundskola och
gymnasieskola

- overlag positiv instéllning till digitala format fram6ver men de 6ppna
husen pa gymnasieskolorna ar fortsatt mycket viktiga infor
gymnasievalet

- svart att “trycka in” en fysisk missa i ett digitalt format, det kravs
négot annat i si fall

- utifran det regionala antagningsperspektivet finns behov av en rattvis
exponering av skolor/program.

Avslutningsvis summerades diskussionen med att utbildningscheferna
stiller sig positiva till att genomfora en fysisk massa i host, utifran det
beskrivna scenariot, samt att man framover vill utveckla ett nytt,
innovativt format som ar vil forankrat i regionen.

Vid Utbildningschefsnétverkets kommande mote, 4/3, tas ett formellt
beslut kring genomforandet 2022.

Bilderna bifogas anteckningarna.
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Ventilen

e Fredrik Zeybrandt fick i uppdrag att besluta om nominering av ny
ledamot till bedomningskommittén for ULF-arbetet. Thomas Sjogren
Amcoff, Tjorn, nomineras till kommittén.

e Informerades om att en fraga lyfts i Kvalitetsnatverket ifall det ar
mojligt att dndra tidsplanen for arets enkatarbete utifran pandemilaget
i verksamheterna. Aterkopplingen fran nitverkets arbetsutskott ir att
man inte ser att fordelarna vager 6ver nackdelarna varfor fastslagen
tidsplan rekommenderas att st kvar.

e Utifran dagens besked om batterifabriken lyftes att férutom att det
kommer innebira manga nya arbetstillfillen dven betyder manga
familjer med behov och planering av barnomsorg.

e Attledaien komplex omvirld, belysa fragor i kommunerna dar
lagstiftning provas och politiska inspel sker.

e Behov av att lyfta forskolans fragor mer fordjupat framover, tex utifran
olika remisser eller storstadsnitverk. Aven sirskolan och fritids
onskades lyftas mer framover.
=> inspel kring detta mailas till arbetsutskottet via Theresa.

o Tidigare 6verenskommelse kring skolkort behover utredas, fortsatt
dialog sker i Skolekonomnitverket och Skoljuridiska gruppen.

Motet avslutades
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Deltog

Maria Andersson, Kungsbacka (for & grund), ordférande
Charlotte Johansson, Partille (for & grund, gymn & vux), vice ordforande
Asa Ericson, Ale (for & grund, gymn & vux)

Helena Balte, Alingsas (for & grund)

Lars Svensson, Alingsas (gymn & vux)

Elisabet Nord, Goteborg (forskola)

Annika Samuelsson Lovén, Goteborg (forskola)

Bengt Randén, Goteborg (grundskola)

Tomas Berndtsson, Goteborg (gymn)

Paivi Malmsten, Harryda (for & grund, gymn)

Cynthia Runefjard, Kungsbacka (gymn & vux)

Dennis Reinhold, Kungilv (for & grund, gymn & vux)

Ann Blom, Lerum (for & grund, gymn & vux)

Leif Gardtman, Lilla Edet (for & grund, gymn & vux)

Fredrik Hellsten, Mélndal (for & grund)

Jens Holm, Molndal (gymn & vux)

Elisabeth Andreasson, Stenungsund (for & grund, gymn & vux)
Katarina Lindgren, Ockerd (fér & grund, gymn & vux)

Fredrik Zeybrandt, GR, Utbildningschef

Theresa Bjornstrom, GR, Sekreterare

Deltog ej

Lena Ericsson, Tjorn (for & grund, gymn & vux)
Helena Sjoberg, Goteborg (grundskola)
Andreas Lokholm, Goteborg, (vux)




