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Anteckningar 

NÄRVARANDE 

Lars Durfelt, ordförande, Göteborg 
Sofia Schubert, vice ordförande, Kungälv  
Stefan Hagebring, Alingsås 
Jessica Marander, Göteborg 
Jamileh Mobaser, Göteborg 
Ingrid Källström, Härryda 
Monika Nilsson, Lerum 
Yvonne Jansson-Sandberg, Lilla Edet 
Christian Thomsen, Mölndal 
Nomi Madolo, Partille 
Helena Reuterswärd, Stenungsund 
Anna-Maria Olausson, Tjörn 
Brita Malmcrona, Öckerö 
Marie Egerstad, Göteborgsregionen 
Linda Andersson, Göteborgsregionen 
Lena Sjöstrand, Göteborgsregionen 
Fredric Alvstrand, Göteborgsregionen 
Martin Johansson, Göteborgsregionen 

Deltog ej 

Niklas Almqvist, Ale 
Frida Svärd, Kungsbacka 

1. Extern gäst/gäster 
• Kunskap och framtidsmässan, information 

GR har sedan 2023 samarbetat med Svenska Mässan på Kunskap och 
Framtidsmässan avseende IM-elever. Finns det intresse hos 
vuxenutbildningen att medverka på mässan i någon form, för att bland annat 
fånga upp denna grupp.  Som en jämförelse finns på Gymnasiemässan en 
gemensam kommunmonter vilket kan vara ett alternativ. Vill man hellre ha 
en egen kommunmonter är det också möjligt, eller varför inte båda varianter.  
Finns det intresse i kommunerna för en gemensam insats, kan man alltid 
kontakta Svenska Mässan för förslag på lösning.  
 
Många vårdnadshavare till IM-elever är inte helt säkra på vad det finns för 
alternativ för deras unga och dess fortsatta utbildning. Den 12 november 
kommer GR att genomföra ett digitalt vårdnadshavarmöte med information 
kring Kunskaps och framtidsmässan och vilka alternativ som finns där.  
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För 2025 kommer mässan att genomföras den 20-22 november och man 
väntar sig ca 10 000 besökare under dagarna. 
 
Kontakta lena.sjostrand@goteborgsregionen.se om det finns frågor.   
GR har även spelat in en film som vänder sig till IM-elever och deras 
vårdnadshavare. Vad händer efter gymnasiet? - Fullföljda studier 
 
Ur diskussion: 
- Det här är en viktig arena och vi behöver fånga upp alla eventuella 

sökanden till våra utbildningar 
- Är nätverket rätt forum för detta eller vem i kommunen kan vara 

aktuell som mottagare av informationen 
- Nätverket är rätt forum, men det kan finnas fler som behöver ta del av 

informationen.  
 
Bilder bifogas. 

2. Ekonomi, beslut/information 
• Medfinansiering, information 

Medfinansieringen ligger bra till, detta trots utökade platser i augustistarten. 
Även ekonomin ligger i balans. Enligt dessa uppgifter finns det utrymme för 
utökning även i oktoberstarten. Man får dock inte glömma att det innebär ett 
överhäng till 2026 när man utökar i de senare starterna.  
 
Ur diskussion: 
- Tycker inte att överhänget får stoppa satsningar. Detta har löst sig 

förut.  
- För 2026 gäller en ny ekonomisk modell, det är viktigt att få med i 

arbetet.  
 
Bilder bifogas.  
 

• Statsbidrag, information 
För 2026 söktes 431 miljoner i statsbidrag, 291 miljoner blev godkända. Ett 
högre statsbidragsbelopp än tidigare.  
I och med förändringar i hanteringen av statsbidrag har även ansökan för 
2027 skickats in och där enades nätverket om att reprisera 2026 års ansökan 
på 431 miljoner.   
Beslut kommer i september.  
 
Vuxenutbildning i samverkan (VIS) har lobbat för behoven som finns vad 
gäller statsbidrag. Det finns alltid en risk att utbildningar måste läggas ner 
när statsbidragsnivåerna inte följer samma takt som inflationen.  
 
 

mailto:lena.sjostrand@goteborgsregionen.se
https://fullfoljdastudier.se/motivation-och-framtidstro/vad-hander-efter-gymnasiet/
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Ur diskussion: 
- När nu statsbidraget kommer som en ”klumpsumma” och inte fördelat 

per utbildningsform, hur kommer det då att påverka antal platser 
- Statsbidraget söks på antal platser och inte på pengar per plats.  

 
• Ekonomiuppföljningar, information 

GR arbetar på att ta fram ett underlag till kommunerna vilket kan användas 
för fakturering av vårens utbildningskostnader. Avstämning görs senare 
under hösten.  

3. Utbudsplanering, beslut/information 
• Januaristart 2026 – inför e-postbeslut 

Utbudsplaneringsgruppen arbetar på ett förslag till januaristart 2026.  
Förslaget omfattar 1 159 yrkesvuxplatser, 300 valideringsplatser och 231 
platser inom äldreomsorgslyftet.   
 

 För att hålla tidsplanen kommer beslut kring januaristart att behöva tas via  
 e-post och ett förslag till beslut skickas ut vecka 27. 
 
Ur diskussion: 
- Det finns planer på att starta en funktionshinderutbildning hos YRGO.  
 

• Planering, övriga starter under 2026 
- Utbudsplaneringsprocessen – statsbidrag 2027 och framåt 

 En första diskussion kring hur man gemensamt kan tänka framåt. Många nya 
förutsättningar som även ställer nya krav. Det behövs mer långsiktighet i det 
gemensamma arbetet kring utbudsplanering och ekonomi. Hur gynnas även 
de mindre kommunerna i utbudsplaneringen. Ska uppdraget till 
Utbudsplaneringsgruppen utökas, vilket då innebär att nätverket kan släppa 
en del frågor.  

 
 Inför 2026 blir det en del förändringar att ta hänsyn till, ekonomin blir viktig 

och kommer att behöva följas upp noggrant. Kanske ska man starta arbetet 
med 2027 tidigare då beslutet om statsbidraget har tidigarelagts.  
Är en tvåårsprocess intressant?  
 
Ytterligare frågor att fundera över: 
 
• Hur tar vi 10 april dagen vidare?  
• Är det aktuellt med ett årshjul för Utbudsplaneringsgruppen 
• Vilken information är det nätverket eftersöker när det gäller 

utbudsfrågor. 
• Hur tolkar vi ett gemensamt utbud inom GR 
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Ur diskussion: 
- Komvux får kritik för att inte nå sina mål. Kommer lagförändringarna 

att ge någon effekt och vad blir det egentligen för förändringar.  
- Hur får vi ut maximal nytta ur vårt samverkansavtal och vårt arbete 
- Utbudsplaneringsgruppen tar fram ett antal frågor till nätverket som 

sedan ligger till grund för ett utbudsförslag 
- Att branschen inte är nöjda med vårt arbete måste vi ta till oss. Kan 

man lösa den knuten har vi kommit långt.  
- Vad innebär kritik från branschen 
- Det är utbildningarna som får kritik 
- De ser oss inte som flexibla och tillräckligt snabba på förändringar när 

så krävs. Vi utbildar inte det som efterfrågas. Det ger konkurrerande 
företag en öppning och även att våra elever söker sig till dem 

- Man jämför komvux med grund- och gymnasieskolan. Men vår 
målgrupp består av vuxna individer 

- Om alla branscher har behov så blir det svårt att nå upp till detta. Hade 
det varit en bransch hade det varit en annan situation.  

- Om man ska prioritera så är det de branscher som kan erbjuda de 
studerande ett arbete efter studier 

- Är det möjligt, att redan vid antagning, göra ett urval för att se över 
vilka som har möjlighet att tillgodogöra sig en utbildning 

- Konkurrerande företag gör urval vilket innebär att de som ligger sämre 
till hamnar hos komvux och med det svårigheten att få ut studerande i 
arbete 

- Vi får inte bara se övriga som konkurrenter, utan det handlar om att 
tillsammans utbilda personer som är i arbetslöshet. Fyller vi inte en 
utbildning så får det vara så. Det viktiga är att någon utbildar de 
arbetslösa 

 
Hur stärker vi arbetet mellan nätverket och Utbudsplaneringsgruppen.  
Förslag är att Utbudsplaneringsgruppen tar hem frågan och återkommer med 
ett årshjul. Var i tiden tänker man att förslaget läggs fram? 

 
Vuxenutbildningsnätverket enades om  

 
att uppdra åt Utbudsplaneringsgruppen att ta fram ett förslag på årshjul 
med innehåll, samt   
att förslaget presenteras på Vuxenutbildningsnätverkets planeringsdagar 
24-25 september.    
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4. Information/diskussion  
• Nytt verksamhetssystem 

Uppdaterades kring arbetet med Edlevo. Man har inom kransen ställt 
samman en kravlista som har skickats över till Tieto. Om dessa krav inte 
kommer att godkännas kan man inte heller leveransgodkänna i kransen.  
Efter att listan skickats upp har man inte hört något mer.  
 
Tieto har initierat ett möte med GR och kransen under 
torsdagseftermiddagen. För att säkra att avtal följs kommer även GRs jurist 
att delta.  
 
Avseende de regionala funktionerna kommer man att testa export/importfil 
från GR-Edlevo till kommun-Edlevo.  
 
Ur diskussion:  
- Var står man i dagsläget 
- Det är långa svarstider och vi behöver få till de regionala funktionerna  
- Hur ska man tänka kring planeringen av antagningsarbetet. 
- Den frågan ligger hos antagningsgruppen, kontakta den/de personer 

som sitter i gruppen för mer information.  
 

- Aliashantering 
Hur tänker man i kommunerna kring aliashantering. Är det något man har 
behov av och kommer att använda eller har man andra lösningar.  
Frågan gick runt bordet.  
 
Frågor som behöver förankras på hemmaplan:  
• Hur fungerar det med betygssättning 
• Hur använder man befintlig modul, hur skyddade är uppgifterna 

 
 Betalmodellen som finns i Edlevo verkar fungera något bättre än den man     
arbetat med i Alvis. Här kan den sökande bland annat logga in via sitt alias.  

 
• Arbetsgruppen för samverkansavtal 

En uppdatering av gruppens arbete. Fokus har legat på uppdraget från 
nätverket kring den nya antagningsmodellen. Man har tittat på och tagit fram 
principer för spontanansökan. Man föreslår också att man byter namn till 
”sista minuten-ansökan” i stället för ”spontanansökan”.  
På augustimötet presenteras ett förslag för nätverket att fatta beslut kring.  
 
Övrigt som diskuterats: 
• Utvärdering i nya ansökningsmodellen 
• Gemensam marknadsföring 
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Arbetsgruppen har med detta slutfört sitt uppdrag och ser inga direkta behov 
av nya möten. Eventuellt kan det nya samverkansavtalet vara en fortsättning 
för gruppen. En fråga att diskutera på höstkonferensen. 
 

Vuxenutbildningsnätverket enades om  
 
att arbetsgruppen för samverkansavtal har genomfört sitt uppdrag och att 
gruppen pausas, samt  
att gruppen, eventuellt aktualiseras i samband med ett nytt 
samverkansavtal.     

 
• Nodinformation – ny punkt på dagordningen 

Arbetsutskottet önskar få in mer information om nodernas arbete under 
denna punkt. Här delar noderna med sig av information som kan vara av 
intresse för övriga nätverket. Blir en stående punkt på dagordningen.   
 

• Omvärldsbevakning – information 
Även denna punkt har initierats av arbetsutskottet. Ett förslag är att man ca 
var tredje möte gemensamt tittar på frågor kring omvärldsbevakning.  
 
Några förslag från AU att eventuellt titta vidare på: 
• AF, hur ser deras framtida utveckling ut 
• Storstadsregionerna, kommer att diskutera utbildningsfrågor framöver 
• AME-nätverket, ”från klient till student” hur rustar man de som står 

längst från arbetsmarknaden.  
 

Kan också vara aktuellt att bjuda in någon/några gäster.  
 

• Höstkonferensen 
Informerades om att konferensen/planeringsdagarna nu är bokade och ett 
preliminärt program har skickats ut. 
 
Nätverket diskuterade frågor som är viktiga att ta upp under dessa dagar: 
• Hur arbetar vi framåt 
• Ekonomi 
• Utbudsplanering 
• Ansökningsmodell 
• Regionalt frisök 
• Nytt samverkansavtal 
 
Dag 1 kommer att fokuseras på övergripande frågor med betydelse för både 
region och kommun. 
Dag 2 blir mer fokus på diskussioner, grupparbete och vägen framåt. 
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5. Ventilen 
• Studieplanering för ”återantagna” elever vilka påbörjat studier i  

Yrkespaket enligt GY11 
Hur ser man i kommunerna på övergången från Gy11 till Gy25 gällande 
studieplanering för elever som börjat ett yrkespaket enligt Gy11, men som 
avbryter och sedan blir ”återantagna”? 
 
Frågor: 
• Vad avgör hur mycket man behöver ha läst i Gy11 för att kunna fullfölja 

utbildningen enligt Gy25?  
• Vilka grupper ska det gälla 
• Ska det vara möjligt att göra olika i regionen 

 
 Ur diskussion: 

- Är det elever inom regionen eller även utanför regionen det avser 
- Om man flyttar från en kommun och avslutar sin utbildning, då är det 

ett studieavbrott och då gäller inte återantagning 
- Yrkespaketen görs om så de stämmer inte fullt ut med de gamla paketen 
- Gäller att inte hamna i en svår situation med elever som kräver 

handpåläggning 
- Kan man tänka validering i detta 
- Om tanken är att vi ska gå mot gemensamt förhållningssätt behöver 

frågan tas upp för ytterligare diskussion 
- Kanske kan Skolverket vara bollplank – Göteborg kontaktar 

upplysningstjänsten 
 
• Utbildning yrkesförare 

Frågan lyftes kring externt samarbete i yrkesförarutbildningen.  
Det finns ett stort behov av yrkesförare och ett transportföretag har initierat 
ett eventuellt samarbete i utbildningen av yrkesförare.  

 
Antecknat av: 
Linda Andersson 
Göteborgsregionen 
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