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Véalkomna 9.00-9.20
Paivi halsar alla vdlkomna och presenterar deltagarna, med sarskilt fokus pa de nya for dagen.
Vi startar aret med en fraga till gruppen; Vad rér sig i huvudet pa en SYV som du?

Deltagarna svarar via tjansten Menti och vi ser bl att man uppdaterar sig kring
yerksamhetsomradet, saknar att traffa sina elever och andra bade positiva och mer negativa
sidor av distansarbetet.

Bilder skickas med anteckningarna

Utbudsrapporten Gymnasial utbildning i GR, Jenny Sjostrand, GR 9.20-9.50

| ar ar det 5e aret med GRs utbudsrapport med det gymnasiala utbudet. Varje ar i mars manad
presenteras resultat fran foregaende kalenderar, och idag visar oss Jenny hur pandemiaret
2020 sett ut. Har vi ratt utbildningsutbud inom Goteborgsregionen?

Presentationen bifogas anteckningarna dar statistik fér bade grupper av program, enskilda
program och omraden finns med.

Efter presentationen reflekterar gruppen kring vissa av de visade programmen, och det
poangteras hur viktigt det ar att fa in férslag pa utveckling av rapporten for att passa
malgruppen av mottagare, bl a SYV.

Presentationen skickas med anteckningarna
PAUS 9.50-10.00

Digitaliseringsarbete SYV i Kungsbacka, Mikaela, Christian och Sara 10.00-10.15
Christian, Mikaela och Sara pa Kompetenscentrum i Kungsbacka berattar om deras arbete med
digitaliserad studie- och yrkesvagledning. De har tillsammans en grupp med fokus pa dmnet
och det startade i att de ville digitalisera sina kortlekar infor vagledning. Med utgangspunkt i
det, har de nu arbetat &n mer aktivt i &mnet. De tar in forslag pa verktyg och forsoker leta sig
fram till passande varianter att sprida till kollegor, just nu med fokus pa digitala samtal.

Mantrat har blivit att vaga testa!

Ett exempel pa utveckling de astadkommit &r att man nu anvander sig av redigerbara
PDFdokument i vagledningen som ger en battre mojlighet att satta ramar fér dokumentation.
Vissa lektioner finns forinspelade pa egen Youtube-kanal, och de vantar for tillfallet pa ett
bokningssystem for att lattare kunna boka in och folja samtal med elever. For ett sddant system
har de hoga krav pa flexibilitet, och har &nnu inte hittat det optimala verktyget. De far under
motet tips fran vuxenutbildningen i Géteborg om ett verktyg de anvander, Visitor.

En annan tjanst ar framtidskortet.se dar man kan lagga in sina kortlekar for att fa dem digitalt
utformade.

Deltagarna far fundera 6ver och svara pa tva fragor; Vilka digitala verktyg har ni bérjat
anvanda,/ utvecklat under det senaste aret? och Vilka digitala verktyg saknar ni i er
verksamhet?

Under métet blir det tydligt att flera vill gébra samma sak, och att man ser en stor férdel i att gora
saker gemensamt.

Presentationen skickas med anteckningarna
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Gymnasiedagarna 365, Viveka Blomgren och Lena Sjostrand, GR 10.20-10.40
Viveka och Lena kommer till natverket for att beratta vad som hant sedan sist vi sdgs och hur
arbetat ser ut framover.

Gymnasiedagarna 2021 blir digital och ar satt till 26-28 oktober. Skillnaden &r nu att man gar
fran 3 till 365 dagar, med en webb med material stérre delen av aret. Tva veckor innan
massdagarna kommer man att ha temaveckor. Fokus vid de tre massdagarna blir samtal pa
olika vis, mellan elever, skolor, SYV och andra aktorer.

Den 4e dagen for valet till gymnasiesarskolan blir i ar den 18 november.

En referensgrupp med SYV och larare kommer att sattas samman for att skapa temaveckorna,
och den som &r intresserad far gérna hora av sig till Viveka eller Lena (eller till sekreteraren).
Referensgruppen planeras att halla 2 traffar inom kort. Just nu ar idén att halla vecka 37 och
40 som temaveckor med dels inspelat material, dels liveaktiviteter. Vecka 37 utifran tema 1;
Vem &r jag och vecka 40 tema 2; Mitt framtida jobb.

Deltagarna ger via verktyget Padlet inspel i fragan; Vad ser ni som sjélvklara delar av innehall
under tema 1 respektive tema 2?

Presentation och svar pa Padletfragan skickas med anteckningarna
PAUS 10.40-11.00

Webben eduna.se, Simon Sjégren, Svenskt naringsliv 11.00-ca 11.30
Simon Sjogren, skolnatverksansvarig pa Svenskt naringsliv, besoker natverket for att informera
om gratis skolmaterial pa webben eduna.se samt vad Svenskt naringsliv kan hjalpa till med for
SYV.

Svenskt naringsliv far ofta fragan varfor de arbetar med skolkommunikation.

Simon beskriver en utarmad arbetsmarknad dar det idag ar svart for féretagen att hitta
arbetstagare med ratt kompetens. Konsekvenserna kan exempelvis bli att féretag inte kan
expandera och istéllet behdver dra ner pa produktion. Samtidigt har manga svart att komma in
pa arbetsmarknaden. Denna kombination och utmaning &r kort summerat svar pa varfér man
aktivt arbetar med skolkommunikation idag.

Webben eduna.se ar framtagen tillsammans med SYV och larare och bestar av mangder av
filmer, tryckta medier och ljudinspelningar inom &mnet arbetsmarknad. Materialet riktar sig till
en bred malgrupp, allt ifran férskolan upp till vuxenutbildning och SFl, svenska for invandrare.

Simons framsta medskick ar; tveka aldrig att s6ka praktisk samverkan med foretag!

Ar det svart att & till kontakten, finns pa webben eduna.se exempel p& hur man kan 6sa besdk
under pandemitider. Man far garna hoéra av sig till Simon med fragor om alltifran deras material
och organisation till att fa stéd kring exempelvis utmaningar i praoverksamhet eller
foretagskontakter.

Deltagarna delades in i 5 breakoutrooms, och fick med sig fragan:
Ibland upplever jag att skolan och féretagen pratar med lite olika sprak. Fran ena hallet

tenderar jag att héra mycket om elever och ungdomars drémmar nar det kommer till yrkeslivet.
Fran néringslivets sida pratas det istéllet mycket om anstéallningsbarhet, att ungdomarna ska
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vara anstéallningsbara.
Hur kan man métas pa mitten sa att drémmar och kunskap om arbetsmarknadens faktiska
férutsattningar bada bidrar till motivation?

Diskussioner i gruppen nar vi ar tillbaka i storméte, ar bl a kring hur man kan prata med
eleverna pa ratt satt i detta. Arbetsmarknaden maste hitta tydliga satt att presentera sig for
olika aldersgrupper, bade teoretiskt och praktiskt. Levande foérebilder kan vara oerhort
inspirerande och motivationen kan vaxa via positiva moéten. Det talades ocksa om den mojliga
konflikten mellan drdmmar och anstéliningsbarhet. Vad menas ens med anstéliningsbarhet?
Det kravs en hel del av SYV i detta arbete, i att ha koll, vidga perspektiv mot andra kanske
motsvarande yrken. Hur vagleder vi for att hjalpa i valstrategier? Nagon konstaterade ocksa att
brist inte ar ett bra ord for yrken dar det behdvs mer arbetskraft...

Presentationen skickas med anteckningarna

Information och omvarldsbevakning ca11.30-11.40

Sandra informerar om att kommunbemanningen hos Gymnasieantagningen i ar ar Géteborg i juni och Ale i
augusti. Informationen har tyvarr inte natt SYV i Ale kommun tidigare, och Sandra tar med 6nskan om att
tydligare informera i berérda konstellationer tidigare kommande ar infér planering av sommarens
bemanning.

Ann-katrin, Lilla edet, soker praktikplats under 5 veckor i host under sin pagaende utbildning, och far flera
napp i natverket. Harligt!

Nasta mote i var: fredag 28 maj kl 13.00-16.00

Eftersnack/digital fika, for den som vill

Inbjudan, anteckningar och Gvrigt material fran SYV-nitverkets moten aterfinns pa

www.goteborgsregionen.se.

/Sandra Strom
sekreterare
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