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1. Ekonomi
o Statsbidrag
- 2025, slutrapport
For 2025 soktes 397 miljoner kronor i statsbidrag, tilldelningen blev 271
miljoner. Ansokan gjordes utifrén fem yrkesomraden, enligt nedan.
Statsbidraget tilldelas i en pott, vilket ger mojlighet att anvinda bidraget dar
det bast behovs.
- Larlingsvux
- Lérlingsvux kombination
- Yrkesforare
- Yrkesvux
- Yrkesvux kombination

For 2025 landade éterbetalning av statsbidraget pa 15,45%, vilket ar den
lagsta aterbetalning som gjorts under ren 2020-2025.

FoOr 2026 ar tanken att man ska kunna fa en béattre nyttjandegrad av
statsbidraget genom att arbeta med statsbidragsnivéer, enligt nya
ekonomimodellen.




Vuxenutbildningsnatverket GOTEBORGS
REGIONEN

Anteckningar 2026-05-07

Medfinansen 1ag péa 42,86% for Yrkesvux 2025.

- 1874 arsstudieplatser anvandes totalt i statsbidraget for Yrkesvux

- 803 éarsstudieplatser kravdes i form av medfinansierade platser

- Ca1 000 arsstudieplatser har man kunnat rdkna in som medfinans. Lite
oklart med denna siffra d& det under aret varit svart att fa fram exakta
siffror.

Resultatet for den kommunala resursen for 2025 blev drygt 32 miljoner
kronor. I och med den nya ekonomimodellen kommer det att bli skillnad i
hanteringen av den kommunala resursen framdéver.

Ur diskussion

- Hur kommer det sig att man “6verséker” varje ar

- Tilldelningen blir aldrig 100%, vilket gor att man 6versoker. Utdver det
kommer det, ndstan alltid, en extra tilldelning under dret.

- Lite underlig hantering, hur skulle man kunna gora for att fordndra
detta.

- Forhoppningsvis kommer det att bli fordndring under 2026.

- Nyttjandet av handledarersdttningen ligger lagt.

- Ja, detta dr ndgot man behdver se Gver i kommunerna.

- 2026, rapport

For 2026 soktes 478 miljoner kronor i statsbidrag, tilldelningen blev 316
miljoner. Prognosen for hur mycket statsbidrag som kommer att nyttjas,
utifran Utbudsplaneringsgruppens underlag, ligger pa 282 miljoner.
Detta skulle i sa fall landa pé en aterbetalningsniva pa 10,82%.
Forhoppningsvis kommer denna siffra att justeras ner &nnu mer.

Prognosen for medfinansen ligger i dagsliaget pé ett litet 6verskott, vilket
skulle kunna innebédra en utékning av antal platser i nadgon eller nagra av
hostens starter.

Den kommunala resursen prognosticeras att totalt for alla kommuner landa
pa ett litet underskott, ca 55 000, men hiar behover man gora en noggrann
uppfoljning under &ret.

- Statistik och information

I bifogat material finns ett antal olika diagram och tabeller att ta del av.
Utifran 6nskan sedan tidigare har dven bilder kring det ekonomiska flodet
tagits med, utifran var respektive kommuns invanare laser. Forklaring till
bilderna finns ocksa i bifogat material.

Bilder bifogas.

¢ Prissittning egenregi, beslut
Utbildningschefsnitverket uppdrog till Vuxenutbildningsnétverket att se Gver
mojligheten till en gemensam prislista. Uppdraget togs vidare till natverkets
ekonomigrupp som arbetat med att fa fram en gemensam prislista.
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Uppdraget har utmynnat i tvé (2) forslag for Vuxenutbildningsnétverket att
enas kring, samt att i nista steg rekommendera till
Utbildningschefsnitverket.

Forslag 1 — Gemensam prislista

En gemensam prislista for hela samverkansomradet, méaste, sdsom laget ar
nu, utgd frin Goteborgs stads prislista for egenregi. Forslaget innebér att
priserna i tabellerna rorande Goteborgs stads egenregi i bifogat material
anvinds fullt ut i samverkansomradet.

Konsekvenser av forslaget leder till 6kade kostnader totalt och darmed till
farre utbildningsplatser inom samverkansomradet. Den geografiska
utbudsplaneringen péverkar inte antalet utbildningsplatser.

Forslag 2 — Tva prislistor

Om tvé prislistor fortsatt skall anvandas, dar Goteborgs stads egenregi
anvéander en prislista och kranskommunernas egenregi fortsatt anvander en
gemensam prislista, foreslar ekonomigruppen en viss harmoniering av
priserna rérande utbildningsomraden inom
yrkesforare/sjofart/anlaggningsforare samt inom industriteknik. Forslaget
innebar att de differentierade priserna i tabeller i bifogat material anvénds.

Konsekvenser av forslaget leder till att man i stort behaller nuvarande antal
utbildningsplatser. Den geografiska utbudsplaneringen paverkar fortsatt
totalkostnaden och ddrmed antalet utbildningsplatser.

Vuxenutbildningsnitverket diskuterade ekonomigruppens underlag vilket
utmynnade i foljande beslut:

Vuxenutbildningsnitverket enades om

att uppdra at ekonomigruppen att ta fram en konsekvensanalys baserad pa
de tva forslag som tagits fram, samt

att till Utbildningschefsnatverkets juniméte, utifran lagda forslag inklusive
framtagen konsekvensanalys, rekommendera Utbildningschefsnitverket att
enas om forslag 1 eller 2.

2.Utbudsplanering, beslut/information

e Aprilstart, avstimning
I omgang 2604 erbjods 30 utbildningar, 9 larlingsutbildningar, 15
yrkesutbildningar och 6 yrkesutbildningar kombination. Av dessa var det 1
utbildning som inte startade.
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1671 ansokningar, exklusive ans6kningar till valideringsingéngarna, kom in.
571 elever antogs och 445 paborjade sin utbildning till 520 platser, vilket
innebar en fyllnadsgrad pa 86%.

Roda siffror i kolumnen antagna i tabellen for omgéng 2604 avser de man
kunnat fa fram ur Edlevo. Har finns en viss osédkerhet 6ver hur vil dessa
siffror stimmer.

Avseende valideringsutbildningar i omgéng 2604, gillde foljande:

- 26 valideringsutbildningar/ingangar

- 208 ansokningar

- 106 €j behoriga (77%), i januaristarten ldg andelen ej behoriga pa 76%.
- 39 antagna

- 29 péaborjade

Mer siffror avseende omgang 2604 finns i bifogat material.
Bilder bifogas.

e Oktoberstart, beslut
Utbudsplaneringsgruppen har tagit fram ett forslag pa utbud for
en kommande oktoberstart, vilket sdndes ut i samband med inbjudan.

Vuxenutbildningsnétverket enades om
att godkanna forslag till utbud enligt tidigare utsiant material.

- Utokning platser 2026

Pé foregdende mote i Vuxenutbildningsnitverket fick kommunerna i uppdrag
att se 6ver mojligheten till en utékning av antal platser inom omréaden
BF/FS/HT/VO. Utifrén detta har Utbudsplaneringsgruppen tagit fram nagra
mojliga forslag till en eventuell utokning.

- Omgéng 2608 foreslas ga fran 1 306 platser till 1 514 platser

- Omgéng 2610 foreslas ga fran 324 platser till 568 platser.

- Utdver detta tillkommer platser inom dldreomsorgslyftet samt
valideringsingéngar.

Utifran ovanstaende forslag aterstar 26 miljoner kvar i statsbidrag och det
finns 80 platser kvar i medfinans. Finns det 6nskemal om ytterligare
utokning eller &r man i kommunerna ndjda med presenterad utokning.

Utbudsplaneringsgruppen tagit fram tre (3) forslag for nitverket att fundera
vidare pa.

1. Inte utoka antalet platser mer, utan istéllet justera statsbidragsnivierna
for utbildningar med 60% statsbidrag
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2. Utoka yrkesvuxplatser, frimst de som inte kostar s& mycket i 33-kronan
sé 1angt kalkylen tillater

3. Utoka yrkesvuxplatser oavsett kostnad i 33-kronan sé langt kalkylen
tillater.

Vuxenutbildningsnétverket enades efter diskussion om

att godkidnna en utékning av platser i omgéng 2608 och omgang 2610 enligt
information ovan,

att inte genomfora ytterligare utékning under 2026 utan istéllet justera
statsbidragsnivderna for utbildningar med 60% statsbidrag, enligt forslag
ett (1) ovan, samt

att ge Utbudsplaneringsgruppen mojlighet att justera vid eventuellt behov i
augustistart

Ur diskussion:

- Omvi gdr vidare med en utékning av platser inom foreslagna omraden
kommer det att bli problem med APL.

- Man ser ju att fyllnadsgraden minskar i bl.a BF och VO

- Bast dar att fG s@ ménga utbildningsplatser som majligt

- Man kan ocksa tdanka éverintag.

- Augusti dr snart hdr och skolorna behéver vara uppdaterade. Goteborg
har allt klart infor hosten men ett eventuellt Gverintag kan fungera.

Bilder bifogas

e Januaristart 2027, information
Statsbidraget for 2027 har aviserats och ligger ca 85 miljoner ldgre &n vad
som tilldelades under 2026. Eventuellt blir det en extratilldelning senare,
nagot Skolverket kommer att se 6ver under maj ménad.

Information kring planering avseende januaristart 2027 har skickats ut till
kommunerna. Forslag fran respektive kommun eller nod ska skickas in
senast 29:e maj. Utbudsplaneringsgruppen kommer att ha sin utgdngspunkt i
det prelimindra utbud som kommunerna skickat in for 2027.

Bilder bifogas

3.Information / diskussion
e Verksamhetssystem
For GRs del har det inte hant s mycket sedan senaste redogorelse. Man ar
igdng med Alvis som fungerar som forvantat.

Detsamma géller for Goteborg. Personalen ar inne i systemet och arbetar pa.

Kransen arbetar vidare med sin kravgenomgang.
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Kungsbacka har haft ett andra mote for att né fram till en 16sning kring de
krav man ser som storsta vikt att f4 igenom.

Pé foregéende mote diskuterades om att till Utbildningschefsnitverket (UC)
lyfta in en frdga om hur man ska tdnka infor kommande gemensamma
upphandlingar.

P& kommande moéte planeras in en diskussion kring sddan friga och att man
utifrdn vad som kommer fram d& hittar en formulering att lagga fram till UC.

Bilder bifogas

e Planeringsdagar Vuxenutbildningsnitverket
Diskuterades kring upplidgget av kommande planeringsdagar. Finns
onskemal om att ha en dag for utokad representation dir diskussioner och
presentationer som har baring for fler inom vuxenutbildningen, exempelvis
verksamhetschefer, rektorer, m.fl, planeras in.
Ovrig tid planeras in for Vuxenutbildningsnitverket.

Fo6ljande punkter landades in som intressanta att arbeta vidare med infor
planeringsdagarna:

- SKR

- VIS

- Komvuxutredningen

- Valresultat och paverkan

- Arbetsmarknadprognoser

- Finansiering (statsbidrag etc)

- Budget

- Aktuella reformer och utredningar
- Utbudsplanering

- Gruppdiskussioner

Ur diskussion:

- Vilka fragor som tas upp avgor vem som ska bjudas med

- Goteborg vill gdrna ha med sina rektorer

- Kan det vara intressant att planera in en del ddr noderna tillsammans
med verksamhetschefer och rektorer diskuterar viktiga fragor.

¢ Uppfdljning ans6kningsmodell

I och med inférandet av en ny ansékningsmodell bestamdes att det skulle

goras en utviardering efter att tva ansokningsomgangar genomforts.

Detta for att se 6ver behov och mojlighet att eventuellt justera modell och

tidplan.

Kriterierna for utvirderingen bestamdes till fyllnadsgrad och ej behoriga.

och tanken med en ny ansokningsmodell var att bl.a

- minska antalet tomma platser

- Okalikabehandling och en rittsiker antagning

- minska andelen ej behoriga.
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I utvirderingen har man sett att:

- fyllnadsgraden i januaristarten har gatt ner ordentligt

- andel obehoriga har minskat i omgéng 2604 i alla yrkesomréden, medan
antal ej godkdnda har 6kat i bida starter under 2026

- fler antagna under 2026 jamfort med 2025, men ocksé fler som hoppar
av

- ansokningar som dr uppenbart felsokta hanteras manuellt, man dndrar
utbildningsform

- valideringsingangar ligger hogt i ej behoriga, hur kan man komma till
ratta med det

Vilka slutsatser kan man se i denna forsta utviardering

1. Den langre kompletteringstiden har inte direkt visat nagot positivt utslag.
Andelen ej godkdnda har 6kat trots langre kompletteringstid. Man maste
vénta tills 2608 ar avslutad for att se om siffrorna for ej godkdnda
minskar, eftersom kompletteringstiden bygger pa att fler som laser
underliggande ska hinna komplettera till augustistarten.

2. Fyllnadsgraden har minskat och anledningen till det beh6ver man se 6ver
tydligare.

3. Det har antagits till fler &n planerade platser bade i 2601 och 2604, men
fyllnadsgraden ar betydligt 14gre dn motsvarande omgangar aret innan.

4. Antalet obehoriga ansokningar har minskat, men kan vara ett resultat av
att man mer aktivt hjédlper sokande som ansokt till fel utbildningsform

5. Att man avslutar en ans6kningsomgang innan nésta tar vid har upplevts
positivt och rattssakert av antagningspersonal

Ur diskussion:

- Ardet svdrt for de sokande att veta vad som dr en valideringsingdng
dr. Men fragan dr om det dr hdr man ska ligga mer
vdgledningsresurser

- Det finns mycket som konkurrerar om den sokandes tid. Mdnga har
jobb enligt migrationsverkets krav for att fa stanna i Sverige. Svdrt att
hinna med bade studier och arbete

- Aven utbildningsanordnare har ménga krav pd sig

- Om antagningspersonalen dr nojda bér man gd vidare som det dr

- Biattre att ha "is i magen” tills augusti, dd@ man kan gora ytterligare en
genomlysning

- Férordar att inte gora ndgra fordndringar i modellen

Bilder bifogas

4. Beslut
e Arstidplan 2027, beslut

Vuxenutbildningsnétverket enades om

att ansokningsperioder och utbildningsstarter for januari-, april-,
augusti och oktoberstart 2027 godtas enligt tidigare utsant material.
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Ansokningsperioderna bygger pa nuvarande ansokningsmodell med en
ordinarie ansokningsomgang och en forlingd ansckan vid behov och med
mojlighet till fyra starter pé ett ar.

Bilder bifogas

5. Extern gast/gaster
e Branschradsarbete barnskotare

En sammanstillning 6ver behovet av barnskotare har gjorts utifran

information insamlad frén f6ljande:
— forskole- och grundskolenatverket,
— nitverket for anpassad skola,
— VGR;s branschdialog,
— intervjuer med verksamhetschefer, rektorer, verksamgetsutvecklare samt

HR inom f6rskolan

— statistik fran SKR och SCB.

Man har utifran insamlat material identifierat ett antal punkter som har stor
péverkan p& kompetensforsorjningsbehovet inom forskola- och skola

— Farre barn f6ds men rekryteringsbehovet star kvar

— Fortsatt brist pa vissa yrkeskategorier
Ambitionsh6jningar och externa férandringar
— Kompetensutvecklings- och utbildningsbehov bland befintlig personal
Eventuellt behov av omstéllning av personal
Stora pensionsavgéingar inom 10 ir

Kan det vara intressant for komvux att se 6ver gemensamma
kompetensutvecklingsbehov.

Man har aven sett att det kommer att finnas ett utokat behov av
fritidsassistenter inom kriminalvéarden.

Bilder bifogas

6.Ventilen
o Aterkoppling frin Goteborg kring kontinuerlig undervisning
I svar till Skolinspektionen har man informerat om att man inte tanker flja
stillda krav utan planerar sitt sommaruppehall pa skolorna som tidigare.
Man har dven 6verklagat den sekretess som pavisar vilken tidsperiod som
avses i uppehéllet.

Antecknat av:
Linda Andersson
Goteborgsregionen
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