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1. Inledning

Lena Arnfelt, socialchef Kungélv och Bjorn Marklund, samhallsbyggnadschef
Molndal hilsade alla vilkomna och introducerade dagen. Vikten av samverkan
mellan socialchefer och samhillsbyggnadschefer betonades. Sociala
héllbarhetsfragor ar komplexa och kraver samverkan. Ambitionen ar att det
gemensamma natverksmotet ska innebara starten for en fornyad samverkan
mellan natverken.

Fragan lyftes om huruvida de externa foreldsarna skulle fa delta dven under
punkter de sjilva inte ansvarade for. Till detta stéllde sig natverken positiva.

2. Stadsutveckling i Goteborg - exempel fran Nordost

Ann-Charlotte Gustafsson och Lina Malmberg, utvecklingsledare pa
Socialforvaltningen Nordost, beskrev arbetet med social héallbarhet i nordostra
Goteborg. Nordost har en befolkning pa ca 110 000 invanare. En, ur
goteborgsmatt matt, stor andel av befolkningen bor i stora hushéll och en stor
del av bostdderna ar hyresritter. Blandningen mellan olika upplételseformer ar
lag. Kvibergsstaden &r ett omrade som tidigare var obebyggt, omringat av tva
valdigt olika omraden som tidigare inte haft kontakt. Ca 1300 personer bor i
omradet. Av dessa ar en stor andel 21—30 ér.
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Medskick som lyftes var att den sociala infrastrukturen behéver tas med i
planeringen. Parker och lekplatser ar viktiga. En erfarenhet ar att man har
mycket att vinna péa att begrunda tidigare utviarderingar, och inte borja om pa
nytt varje gdng. Samverkan och dialog ar viktig. Nar ndgot planeras i omradet
bjuds de in i processen och anviands som referensgrupp i planeringen. Deras
roller som utvecklingsledare med fokus pa stadsutveckling och milj6 vickte
intresse.

3. Hur har vi gjort skillnad pa Ockero?

Anders Olsson, samhillsbyggnadschef Ockero beskrev deras arbete med att
bygga hyresritter. Ockerd ir en vilmiende kommun diir en hog andel av de
boende upplever kommunen som en bra och trygg plats att leva pa med hog
tillit. Men befolkningen ar dldrande och minskar. Storst minskar befolkningen i
aldersspannet 30—45 ar. Detta har belyst behovet av ett aktivt malgruppsarbete
och en langsiktig strategi. Exempel som lyftes i presentationen var hur
kommuner kan styra markanvisningar, Ockerds mélbild om 30 % hyresritter,
om det svara i att ibland moéta exploatorens mal och analysen av
flyttkedjeeffekter.

4. Kvibergsstaden

Skanska beskrev sin modell for samhallsnytta med koncepten Kvibergsstaden
och Kvibergs dngar. Skanska fick marken i ett bolagskop, det var alltsa inte
markanvisat. Nar omradet planerades upplevdes det otryggt. Ambitionen var
att knyta samman Kvibergs kaserner med Savean. Skanska och JM och delat pa
omradet, i de senaste delarna av Kvibergs dngar deltar &ven PEAB. En social
konsekvensanalys, ett hallbarhetsprogram, och efter det en viardering av
samhillsnyttan lyfts som framgangsrika element. Ett problem som lyftes i salen
och som bekriftades av Skanska var att sociala viardena ofta riskerar att tappas
pa viagen. Det konstaterades att omriden dndrar karaktar 6ver tid och det
diskuterades hur detta ska kunna f6ljas upp over tid.

5. Jamlik tiligang till boende och livsmiljoer

Forskaren Martin Grander vid Malmo universitet beskrev det pagaende
Formas-projektet JamBo och den bakomliggande forskningen. Malmo
universitet, Goteborgsregionen, Goteborgs sta och Region Skéne ar
projektparter. Malet ar att hitta innovativa véagar att koppla samman olika
aktorer socialt hallbara bostadsforsorjning. Svensk bostadsforsorjning praglas i
allt storre utstrackning av 6kad ojamlikhet och det ar stora skillnader mellan
olika sociala gruppers tillgang till bostdder och livsmiljo. Tre utgangspunkter ar
viktiga i projektet. Jamlik tillgang till bostdder, minskad segregation och 6kad
integration. Goteborgs stad driver ett arbetspaket pd kommunal niva.
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Goteborgsregionen och Region Skane driver ett regionalt arbetspaket med
maélet att ta fram en road map som visar vilka strukturer och
overenskommelser som kan stodja en socialt hallbar bostadsforsorjning. I
projektet kommer bland annat en registerdatastudie over flyttkedjor goras.

6. Studiebesok

Skanska ledde en rundvandring i 6sregn med de tva natverken i
Kvibergsstaden.

7. Atersamling och dialog

En gemensam dialog och reflektion genomfordes. Néagra fragor och perspektiv
som lyftes var:

Vad kan bidra till skillnad?

Det finns en efterfragan pa en naturlig struktur for samverkan som gor att
dialogen inte tappas. Det ar problematiskt att socialtjansten kommer in sent.
Kanske behovs systematiska nya former sa att de kommer in redan i
planeringsarbetet?

Vad behover vi samverka kring?

Det vore 6nskvirt med en politiskt férankrad regional plan. Det ser olika ut i
kommunerna. Ibland ar den 6versiktliga planen betydelsefull, medan det i
andra fall ar viktigt med mikrofokus, pé hus eller kvartersniva.

Vad kan vi gora tillsammans i det har rummet och tillsammans med akademi
och naringsliv?

8. Summering och val av styrgruppsrepresentanter

Natverket for samhéllsbyggnadschefer utsig Fredrik Arpfjord, Stenungsund.
Marie Persson, Goteborg och Lovisa Eld Kungsbacka till representanter i
styrgruppen for social hallbarhet. De kommer inga i grupperingen tillsammans
med Lena Arnfelt, Kungélv, Helen Smith, MéIndal och Malin Johansson,
Harryda.




