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Socialchefsnätverket 

Anteckningar från möte 2025-01-31 Kl 08:30-12:00  

Mötet var på plats på Göteborgsregionen, Anders Perssons gatan 8 

 

 

 

Närvarande nätverket 

Ebba Gierow, Ale  

Karin Alvermalm, Alingsås 

Fredrik Johansson, Göteborgs Stad (punkt 1-2) 

Yvonne Pontén, Göteborgs Stad 

Monika Bondesson, Göteborgs Stad 

Malin Johansson, Härryda  

Lena Arnfelt, Kungälv  

Helen Smith, Mölndal 

Christina Alvelin, Mölndal 

Peter Almgren, Lilla Edet 

Marie Blomqvist, Lerum 

Erika Hägg, Partille  

Jessica Svanström, Partille 

Rickard Persson, Stenungsund  

 

GR 

Lena Holmlund 

Maria Ljung 

Jenny Rehnman 

Cecilia Axelsson 

 

 

Anteckningar 

1. Lena inleder mötet och hälsar välkomna 

2. Utvärdering av nätverksåret 2024  

Lena Holmlund berättar om utvärderingen från nätverksåret 2024. Dialog 

kring vad vi tar med oss i planeringen 2025.  

3. GR gemensam plan: Omställning Social välfärd  

Presentation 

Lena presenterar planen, omställning social välfärd, som sammanfattar 

socialchefernas prioriteringar.  Den utgår från nära vård och ny socialtjänstlag. 

De gemensamma strategierna kommer att vara vägledande i prioritering av 

gemensamma insatser. Dialog kring planens innehåll samt finansiering. 

Ställningstagande 

Socialchefsnätverket ställer sig bakom den långsiktiga gemensamma planen för 

omställning social välfärd för år 2025-2028 under förutsättning att beslut 

fattas kring finansiering. Ställningstagande kring finansiering i 
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socialchefsnätverket på möte 7 mars. Underlag skickas med dagordning innan 

mötet.  

4. Strategi: Vi får ut maximal nytta av nätverk och pågående satsningar 

Fokus på nätverksåret 2025  

Dialog om prioritering av frågor utifrån förslag kring fokus för nätverksåret 

2025.  Frågor som läggs till i årets prioritering är lärande och erfarenhetsutbyte 

utifrån kris och beredskap, AI innovationsarena samt välfärdsteknik och 

digitalisering. 

5. Strategi: Vi får ut maximal nytta av nätverk och pågående satsningar 

Fokus på branschråd äldreomsorg  

Dialog om representation i branschrådet.   

Ställningstagande: Magnus Schedin, Mölndals stad, utses som 

representant. 

6. Proposition ny socialtjänstlag  

Genomgång av proposition ny socialtjänstlag, från 28 januari.  

De förändringar som är utifrån lagrådsremissen är det brottsförebyggande 

arbetet. I övrigt följer propositionen lagrådsremissens innehåll. 

7. Korta punkter  

• Planeringsdagar med ev studieresa i november. Stockholm med 

studiebesök i kommun föreslås.  

• Mötesplats SoL 14 maj. I mars kommer program och inbjudan skickas 

ut. Platserna fördelas av varje kommun där socialcheferna ansvarar för 

fördelningen mellan förvaltningarna och verksamheterna. 

Anmälningslänk kommer med inbjudan i mars. 

• Möte med politiken 2025. Beredningsgrupp för nätverket och 

presidierna bjuds in till gemensamt möte 2025. Möjlighet till möte 

gemensamt med beredningsgrupp social välfärd och 

socialchefsnätverket under 2026. 

• SKRs brukarundersökningar inom individ- och familjeomsorgen och 
funktionshinderområdet. 
Med start år 2025 kommer SKR att genomföra de nationella 
brukarundersökningarna vartannat år istället för varje år. Under 
genomförandeåret kommer resultat att sammanställas nationellt och 
presenteras i Kolada.  

• Tid för kommunbesök utifrån AAH-samlat stöd för välfärdsteknik 
bokas genom mejl till info@allagehub.se 

8. Aktuellt från hälso- och sjukvårdsområdet i Västra Götaland  

 

mailto:info@allagehub.se
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a. Hjälpmedel. Generella justeringar kopplat till avtalet. 

Införande av differentierad hyra på tillbehör 1-4% p g a 

självkostnad på alla delar av hjälpmedlet (tillbehöret) för sig 

och hjälpmedlet för sig. Medskick att frågan behöver beredas på 

ett annat sätt. Kostnader kan inte justeras på detta sätt mellan 

huvudmännen utan ordentlig beredning i tid. Prisjusteringar 

ska komma senast på våren för att komma med i 

budgetprocessen inför kommande år.  

b. Remissvar – principer för utbudspunkter och 

lokalisering i VG. Maria informerar om remissvar. Flera 

kommuner kommer även att svara på egen hand.  

c. Remiss hälso- och sjukvårdsavtal med tillhörande 

överenskommelser. Maria berättar om processen i 

framtagande av hälso- och sjukvårdsavtalet. Avtalet kommer till 

kommunerna för remiss 3/2. Sista svarsdatum är 19 juni. 

Är skrivningarna tillräckligt tydliga? Nätverket tycker att det 

vore önskvärt att få underlag av juristernas bedömningar inför 

ställningstagande i remissversionens skrivningar. 

Gällande betalmodellen vid utskrivning, finns det en ekonomisk 

utvärdering och konsekvensbeskrivning av olika modeller. Nej, 

men de utvärderingar som finns från andra regioner visar att 

den modell vi har nu är mest fördelaktig för bägge parter.  

Varje kommun hanterar sitt remissvar.  

Förslag om fördjupade dialoger diskuteras. 

d. Styrgrupp kommun, Ebba Gierow berättar. Medskick till 

nätverksrepresentanterna att vara extra uppmärksam på: 

• Specialiserad vård i hemmet. 

• Delegation över vårdgivargräns.  

• Utökad primärvård. 

e. Dialog. Vad är särskilt viktigt att lyfta fram i remissvar? 

Förslag att referensgruppen finns kvar under remisstiden. 

Socialchefsnätverket enas om några frågor gruppen ska arbeta 

tillsammans med för att finna gemensamma skrivningar. Dessa 

skrivningar kan även kommuniceras med övriga kommunal 

förbund.   

9. Nästa möte, sammanfattning och avslut 

Lena tackar för mötet och avslutar förmiddagen. Nästa möte är 7 mars. Tema 

då är hälso- och sjukvårdsavtalet. Mötet förlängs med ytterligare del 10:40-

12:00 med tema Priis.  
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Fördjupningsträff 
 

1. Tidiga insikter för tidiga insatser. Elina Nilsson, Malin Johansson 

och Helen Smith, Mölndal berättar. Mölndal är en av 13 deltagande 

kommuner i projekt Tidiga insikter för tidiga insatser. Projektet drivs 

av SKR. Projektet stödjer kommuner att ställa om till en mer 

förebyggande och tillgänglig socialtjänst – och utforskar hur andra 

aktörer kan underlätta. Hur kan tidiga insatser se ut och vad krävs för 

att komma dit? Elina och Malin berättar om användardriven 

innovation. Läs mer här: 

https://skr.se/framtidenssocialtjanst/kunskapochstod/tidigainsatserpr

ojekt.76840.html 

 

2. Tidiga insatser inom funktionsstöd. Information om uppstartat 

SKR projekt där fem GR kommuner ingår samt om dialog i nätverket 

för chefer inom funktionsstöd GR.   

Funktionshinder, LSS | Framtidens socialtjänst | SKR 

 

3. Dialog och erfarenhetsutbyte Den nya socialtjänstlagen kommer 

inte beskriva, eller i detalj reglera, vad som menas med en tidigt 

förebyggande och lätt tillgänglig socialtjänst. Det kommer att krävas 

något annat än traditionell samverkan och utvecklingsarbete. Vi 

behöver utforska nya lösningar som kan göra nytta för invånarna. 

Dialog utifrån rollen som socialchef, egna erfarenheter, pågående 

arbete i den egna kommun och vilka hinder som behöver överbryggas 

för att verksamhetens mål inom området ska nås. Dialog och medskick 

från socialcheferna i planeringen av FoU studier inom ramen för den 

GR gemensamma planen omställning social välfärd.  

 

 

 

Antecknat av  

Cecilia Axelsson 

Planeringsledare 

 

 

 

 

 

https://skr.se/framtidenssocialtjanst/kunskapochstod/tidigainsatserprojekt.76840.html
https://skr.se/framtidenssocialtjanst/kunskapochstod/tidigainsatserprojekt.76840.html
https://skr.se/framtidenssocialtjanst/kunskapochstod/funktionshinderlss.86076.html

